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Dyrektor Instytutu Ekologii Terenów Uprzemysłowionych 
poszukuje 

Eksperta ds. hydrologii 
na potrzeby realizacji projektu w programie GOSPOSTRATEG XII 

 

I. Przedmiot zamówienia i wymagania stawiane kandydatom 

Okres zatrudnienia: 2026-2028  

Wymiar zatrudnienia: 32 h / miesięcznie  
 
Wymagania:  
 wykształcenie w obszarze hydrologii, 

 posiadany tytuł co najmniej doktora habilitowanego, 

 udział w opracowaniu w ciągu ostatnich 5 lat przynajmniej 1 dokumentu strategicznego w zakresie 

gospodarki wodnej i/lub adaptacji do zmian klimatu na poziomie krajowym,  

 doświadczenie w zakresie opracowania strategii planów i programów w zakresie gospodarki 

wodnej.  

Zadania w projekcie:  
 nadzór merytoryczny zadania Opracowania oraz pilotowego wdrożenia wskaźników na potrzeby 

monitorowania adaptacji do zmian klimatu w sektorze gospodarki wodnej (WA-SGW), 

 udział w okresowych spotkaniach zespołu projektowego, 

 udział w panelu ekspertów podczas oceny wniosku projektowego, 

 udział w opracowaniu raportów z realizacji zadania WA-SGW. 

 

II. Kandydaci proszeni są o złożenie następujących dokumentów:  
1. Oświadczenie zawierające zgodę na przetwarzanie danych osobowych dla celów rekrutacji 

zgodnie z ogólnym rozporządzeniem o ochronie danych (Dz.Urz. UE L 119 z 4 maja 2016 r. ) 
- RODO oraz ustawą o ochronie danych osobowych z dnia 10 maja 2018 r.  

2. CV; 
3. kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania niezbędnego w zakresie 

wykształcenia;  
4. wykaz dorobku naukowego i zawodowego potwierdzający wymagane kwalifikacje, 

doświadczenie oraz umiejętności. 

 

III. Zgłoszenia należy przesłać emaile na adres: ietu@ietu.pl. 

 

IV. Termin składania zgłoszeń upływa w dniu 12.06.2025 g. 10:00.  

 

V. IETU zastrzega sobie możliwość odstąpienia od naboru bez podania przyczyny.  

 

VI. Klauzula informacyjna dotycząca danych podanych w procesie rekrutacji: 

 Zgodnie z art. 13 RODO informujemy, że: 

1. Administratorem danych osobowych Kandydata jest Instytut Ekologii Terenów 
Uprzemysłowionych (IETU) z siedzibą w Katowicach, 40-844, ul. Kossutha 6. 

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych - iodo@ietu.pl 
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3. Dane osobowe Kandydata przetwarzane będą w celach związanych z procesem 
rekrutacyjnym. 

4. Podstawą do przetwarzania tych danych są:  
a. art. 6 ust. 1 lit. b - (podjęcie działań na żądanie Kandydata przed zawarciem umowy); 
b. art. 6 ust. 1 lit. c - przepisy prawa, m.in.: ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy, 

ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych, ustawy z 30 kwietnia 2010 r. 
o instytutach badawczych, ustawy z dnia 10 stycznia 2018 r. o zmianie niektórych ustaw 
w związku ze skróceniem okresu przechowywania akt pracowniczych oraz ich 
elektronizacją oraz ich przepisy wykonawcze; 

c. art. 6 ust. 1 lit. a – zgoda dotyczy zakresu szerszego niż wynikający z art. 221§ 1 Kodeksu 
pracy; 

d. art. 6 ust. 1 lit. f - prawnie uzasadnione interesy administratora tj. rekrutacja 
pracowników, umówienie rozmowy kwalifikacyjnej, rozpatrzenie rekrutacji, 
zaproponowanie innego stanowiska leżącego w kompetencjach osoby aplikującej, 
ochrona przed roszczeniami. 

5. Informacja o odbiorcach danych: dane osobowe Kandydata będą przetwarzane przez osoby 
upoważnione przez IETU tj. członków Komisji Konkursowej. Dane osobowe Kandydata nie 
będą przekazywane do państw trzecich oraz organizacji międzynarodowych. 

6. Dane osobowe Kandydata będą przetwarzane przez 10 lat od daty zakończenia procesu 
rekrutacyjnego w treści protokołów z konkursu. Dokumenty osób, które nie uzyskały 
zatrudnienia, zostaną odesłane Kandydatowi niezwłocznie, nie później jednak niż tydzień od 
zakończenia procedury konkursowej. Chyba, że dla danych przetwarzanych na podstawie 
zgody, zostanie ona cofnięta wcześniej niż przed zakończeniem wskazanego okresu. 

7. Prawa Kandydata: prawo dostępu do treści swoich danych, ich poprawiania i sprostowania, 
usunięcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych osobowych i do 
sprzeciwu wobec ich przetwarzania, oraz prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego 
(Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych) 

8. Podanie danych jest dobrowolne, ale niezbędne w celu rozpatrzenia aplikacji w procesie 
rekrutacji i podjęcia dalszych działań związanych z rekrutacją, a ich niepodanie może 
skutkować nierozpatrzeniem aplikacji w procesie rekrutacyjnym - Kandydat, przez fakt 
złożenia dokumentów, wyraża zgodę na poddanie się procedurze konkursowej. 

9. Dane osobowe kandydata nie będą podlegać zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji 
lub profilowaniu. 

10. Zgoda na przetwarzanie danych osobowych, wyrażona w oświadczeniu może być w każdym 
czasie wycofana przez złożenie wniosku do IETU, co nie wpłynie na zgodność z prawem 
przetwarzania danych osobowych Kandydata dokonanego na podstawie zgody przed jej 
wycofaniem. 
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miejscowość, data 
_____________________ 
Imię i nazwisko 

_____________________ 
Adres 

_____________________ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

OŚWIADCZENIE O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH 

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbędnych do realizacji 

procesu rekrutacji (zgodnie z ustawą z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw z 

2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w 

sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) przez Instytutu 

Ekologii Terenów Uprzemysłowionych (IETU) z siedzibą w Katowicach, ul. Kossutha 6 na stanowisko 

______________________________ 

 

Oświadczam, że dane osobowe podaję dobrowolnie.  

 

Oświadczam, że zapoznałam(-em)*się z treścią klauzuli informacyjnej zamieszczonej przy ogłoszeniu o 

naborze. 

 

 
_____________________       _______________ 

miejscowość, data,        podpis 

 


